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16 DE JUNY

L’HORA DEL RECONEIXEMENT PROFESSIONAL

Federacion Espafola
de Asociaciones de Profesionales
de Atencion Temprana.

MANIFEST GAT
DIA DE L'ATENCIO PRECOC 2026

L'atencid precoc té ja una breu pero intensa historia a Espanya.

La Federaci6 Espanyola d'Associacions de Professionals de |'Atencié Precog
ha participat activament en aquesta historia: primer, com a nucli del Grup
GAT que l'any 2000 va publicar el Llibre blanc; després, com a Federacié
que des de la seva constitucié en 2001 ha aportat la seva experiéncia per a
elaborar les linies estrategiques de les xarxes autonomiques en tota
Espanya; com a entitat que ha promogut el gran acord estatal per la millora
de I'atencidé precog (BOE, 2025) i el desenvolupament d'un sistema unificat
d'estandards de qualitat (CTI,2026).

No per casualitat, les mares identifiquen I'atencié preco¢ amb el nom i
cognoms de les professionals que han coordinat el seu cas. Amb el
nom i cognoms de totes elles, més enlla del model concret que hagin
utilitza; en la seva practica assistencial (veure informe del Real Patronat,
2024.). Es per aix0, que, enguany, el nostre manifest va dirigit a totes elles.

Ara que l'atencio preco¢ comenca a arribar per fi als milers de nenes i nens
i a les seves families que la necessiten, és hora de destacar aquestes
competencies i qualitats que nodreixen aquesta identificacid6 dels
professionals i les families, i que les uneix en la practica diaria:

e La comprensio a fons del desenvolupament infantil i del paper central
de la vinculacié i I'afecte en cada etapa d'aquest.

e La disposici6 permanent a escoltar, dialogar, treballar en equip,
coordinar-se i construir xarxes socials de suport.

e El maxim respecte a totes les persones amb les quals treballa sigui el
que sigui el seu estatus, edat, raca, génere, color o condicio.

e L'atencid i interes per les seves preocupacions i il-lusions, la
consideracié permanent als seus temps, ritmes i decisions.

e La mirada proactiva i sensible a la riquesa expressiva de tots els nens i
nenes, a la fondaria dels seus jocs i manifestacions.

e L'oferiment i cultiu d'una relacié de confiancga, estabilitat i continuitat.

e El coneixement a fons de la realitat social de la primera infancia en
I'entorn on desenvolupen el seu treball, dels recursos publics i de les
prestacions que estan disponibles per a la seva salut, educacié o cura.

25 anys després de la constitucié de la nostra Federacio, creiem que és
hora de reconeixer I'esfor¢c que han realitzat els i les professionals de
I'atencio precog.

16 DE JUNY: TOTES LES FAMILIES | ELS PROFESSIONALS UNITS

PER L'ATENCIO PRECOC

*Estudi sobre el funcionament i millora dels estandards de qualitat en els serveis d'atencié precog¢ a Espanya (2024).
Real Patronat sobre Discapacitat i Ministeri de Drets Socials, Consum i Agenda 2030



	MANIFEST GAT DIA DE L'ATENCIÓ PRECOÇ 2026
	16 DE JUNY
	L’HORA DEL RECONEIXEMENT PROFESSIONAL
	L'atenció precoç té ja una breu però intensa història a Espanya.
	La Federació Espanyola d'Associacions de Professionals de l'Atenció Precoç ha participat activament en aquesta història: primer, com a nucli del Grup GAT que l'any 2000 va publicar el Llibre blanc; després, com a Federació que des de la seva constitució en 2001 ha aportat la seva experiència per a elaborar les línies estratègiques de les xarxes autonòmiques en tota Espanya; com a entitat que ha promogut el gran acord estatal per la millora de l'atenció precoç (BOE, 2025) i el desenvolupament d'un sistema unificat d'estàndards de qualitat (CTI,2026).
	No per casualitat, les mares identifiquen l'atenció precoç amb el nom i cognoms de les professionals que han coordinat el seu cas. Amb el nom i cognoms de totes elles, més enllà del model concret que hagin utilitzat en la seva pràctica assistencial (veure informe del Real Patronat, 2024.). És per això, que, enguany, el nostre manifest va dirigit a totes elles.
	Ara que l'atenció precoç comença a arribar per fi als milers de nenes i nens i a les seves famílies que la necessiten, és hora de destacar aquestes competències i qualitats que nodreixen aquesta identificació dels professionals i les famílies, i que les uneix en la pràctica diària:
	La comprensió a fons del desenvolupament infantil i del paper central de la vinculació i l'afecte en cada etapa d'aquest.
	La disposició permanent a escoltar, dialogar, treballar en equip, coordinar-se i construir xarxes socials de suport.
	El màxim respecte a totes les persones amb les quals treballa sigui el que sigui el seu estatus, edat, raça, gènere, color o condició.
	L'atenció i interès per les seves preocupacions i il·lusions, la consideració permanent als seus temps, ritmes i decisions.
	La mirada proactiva i sensible a la riquesa expressiva de tots els nens i nenes, a la fondària dels seus jocs i manifestacions.
	L'oferiment i cultiu d'una relació de confiança, estabilitat i continuïtat.
	El coneixement a fons de la realitat social de la primera infància en l'entorn on desenvolupen el seu treball, dels recursos públics i de les prestacions que estan disponibles per a la seva salut, educació o cura.
	25 anys després de la constitució de la nostra Federació, creiem que és hora de reconèixer l'esforç que han realitzat els i les professionals de l'atenció precoç.
	16 DE JUNY: TOTES LES FAMÍLIES I ELS PROFESSIONALS UNITS PER L’ATENCIÓ PRECOÇ



